Projekt

Uchwata
Rady Gminy Kobylnica
NR VIV/.../2024
z dnia ... pazdziemnika 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Kobylnica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2024 1., poz. 609 ze zm.), w zwigzku z art. 8 ust. 2, art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (t,j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1135) oraz § 3 pkt 1 i § 6 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j.

Dz. U. z 2021 r., poz. 1960 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ od 02 pazdziernika 2024 roku miesieczne wynagrodzenie brutto Pani Annie Glinieckiej
- Wos — Wojtowi Gminy Kobylnica w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 10.000,00 z1,

2) dodatek funkcyjny — 3.150,00 zt,

3) dodatek specjalny — 3.945,00 zI (30% wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego)

4) dodatek za wieloletnia prace — 2.000,00 zt (20% wynagrodzenia zasadniczego).

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Kobylnica.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ustalenie wynagrodzenia
dla woéjta nalezy do wylgeznej wlasciwosci rady gminy. Kwestie dotyczace wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych w samorzadzie na podstawie wyboru reguluja przepisy ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (dalej jako u.p.s.) oraz rozporzadzenia Rady
Ministré6w z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych

(dalej jako r.w.p.s.).

Konieczno$¢ podjecia uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Kobylnica,
wynika z faktu wyboru Pani Anny Glinieckiej — Wos na Wajta Gminy Kobylnica kadencji 2024-2029,

ktora rozpoczyna sig z dniem ztozenia Slubowania, tj. w dniu 2 pazdziernika 2024 r.

W mysl obowiazujgcych przepiséw na wynagrodzenie wdjta w gminie do 15 tys. Mieszkaficéw sktadajg

si¢ nastgpujgce sktadniki:

wynagtrodzenia zasadnicze max. 10.250 z} ]
dodatek funkcyjny max. 3.150 zt
dodatek specjalny 30%
dodatek za wieloletnig prace Od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego
‘ Razem maksymalne wynagrodzenie! 19.470 zt

Artkul 36 ust. 3 u.p.s. stanowi, ze wojtowi przystuguje dodatek specjalny, zas § 6 r.w.p.s. okreslit, iz jest
to kwota wynoszgca 30% acznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

W swietle ustawy o pracownikach samorzadowych wojtowi przystuguje takze dodatek za wieloletnia
prace (staz pracy), ktdry nalicza sie po osiagnieciu pigciu lat stazu pracy od 5% i ktéry wzrasta o 1% za
kazdy dalszy rok pracy, az do osiagniecia 20% miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego. Na dzier
sporzadzenia projektu uchwaty Pani Annie Glinieckiej-Wos$ przystuguje dodatek w wysokosci 20%
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Wojtowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przyshigujg

roéwniez nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne, odprawy.

Zgodnie z cytowanymi wyzej przepisami maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego oraz
maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla wojtéw, burmistrzéw w gminie do 15 tys. mieszkanicoéw
wynosi odpowiednio 10.250,00 zt, funkcyjny — 3 150,00 zt. Przy zatozeniu maksymalnego dodatku za
wieloletnia prace (20% wynagrodzenia zasadniczego), maksymalne wynagrodzenie wdjta moze
wyniesé 19.470 z4, co nie przekracza 11,2-krotnosci kwoty bazowej ustalonej przepisami, ktéra w 2024
roku ustalona zostala na poziomie 1789,42 zt (wymég art. 37 ust. 3 u.p.s).

! Przy zatozeniu 20 letniego stazu pracy



Ustawodawca w art. 37 ust. 4 u.p.s. zadecydowal przy tym, Ze minimalne wynagrodzenie wojta, nie
moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia? okreslonego dla poszczegdinych stanowisk
na postawie r.w.p.s. W gminie do 15 tys. Mieszkancow wynagrodzenie nie moze by¢ zatem nizsze niz
13.936 zk.

Obowigzek ustalenia wysokosci wynagrodzenia Wojta Gminy Kobylnica wynika z przepisow ustawy o
pracownikach samorzgdowych oraz rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikdéw
samorzadowych. Srodki finansowe na wynagrodzenie Wéjta Gminy Kobylnica pochodza z budzetu

gminy.

W zwiazku z powyzszym podjg¢cie uchwaly jest uzasadnione.

2 Rozumianego jako suma maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego okreslonego w tabeli | zatgcznika nr 1 rw.p.s., a w przypadku oséb zatrudnionych na podstawie
wyboru- réwniez kwoty dodatku specjalnego



